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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОСНОВЫ ПРАВА СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1.1. Область применения рабочей программы.  
Рабочая программа учебной дисциплины «Основы права социального обеспече-

ния» является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответ-

ствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.02 Правоохранительная деятельность в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: реализация 

правовых норм; обеспечение законности и правопорядка, безопасности личности, обще-

ства и государства, охрана общественного порядка, предупреждение, пресечение, выяв-

ление, раскрытие и расследование преступлений и других правонарушений. 

В рамках освоения учебной дисциплины «Основы права социального обеспече-

ния»  юрист должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способ-

ность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситу-

ациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельно-

сти. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эф-

фективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессио-

нальной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного раз-

вития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно отно-

ситься к праву и закону. 

В рамках освоения учебной дисциплины «Основы права социального обеспече-

ния»  юрист должен обладать профессиональными компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Прини-

мать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
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ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии 
с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с пред-
ставителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны обще-
ственного порядка, трудовыми коллективами, гражданами. 

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельно-
сти. 

  
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена: дисциплина входит в Вариативную часть учебных циклов 

ППССЗ. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освое-

ния дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

 анализировать  и применять действующее законодательство в области пенсион-
ного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер соци-
альной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с 
использованием информационных справочно-правовых систем; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компен-
саций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других со-
циальных выплат;  

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, посо-
бий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предостав-
ления; 

 определять право, размер и сроки назначения страховых пенсий, пенсий по госу-
дарственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных 
выплат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных спра-
вочно-правовых систем;  

 формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных де-
нежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан, используя  ин-
формационные справочно-правовые системы; 

 пользоваться компьютерными программами для назначения и выплаты пенсий, 
пособий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пен-
сионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-
правовые системы; 

 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов за-
страхованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 
плате и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в установлении пенсий, пособий, компен-
саций, ежемесячной денежной выплаты и других социальных,  в предоставлении услуг, 
выдачи сертификата на материнский (семейный) капитал, используя информационные 
справочно-правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 
специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 
профессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионно-
го обеспечения и социальной защиты населения; 
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 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-
социальной экспертизы; 

 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 
пожилого возраста; 

 правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями 
услуг); 

 давать психологическую характеристику личности, применять приёмы делового 
общения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной дея-
тельности;  

 характеризовать различные виды и формы девиаций, выделять их социальные и 
социально-психологические причины. 

знать: 

 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муни-
ципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других со-
циальных выплат, предоставления услуг; 

 понятие и виды страховых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 
обеспечению, пособий, ЕДВ, дополнительного материального обеспечения, других соци-
альных выплат, условия их назначения, размеры и сроки;  

 структуру страховых пенсий; 

 понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся гражданам; 

 государственные стандарты социального обслуживания; 

 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

 порядок формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пен-
сий, пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и дру-
гих социальных выплат; 

 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий и других социальных 
выплат; 

 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

 основы психологии личности; 

 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

 современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 

 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в кол-
лективе; 

 понятие девиантного поведения, различные виды и формы девиаций, их соци-
альные и социально-психологические причины. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 
максимальная учебная нагрузка обучающегося  69 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 46 часов, из них: 

практические занятия 12 часов;  

самостоятельной работы обучающегося 23 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объём ча-

сов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 69 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  46 

в том числе:  

практические занятия 12 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 23 

в том числе:  

внеаудиторная работа 10 

Аттестация                                                     в форме дифференцированного зачета 

 
 
2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
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Наименование разделов 

профессионального мо-

дуля (ПМ), междисципли-

нарных курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работа 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. Понятие и виды со-

циального обеспечения. 

Функции социального обес-

печения. Понятие, предмет, 

метод, система права соци-

ального обеспечения. 

Содержание 2 2 

Право человека на социальное обеспечение и роль государства в его реализации. По-

нятие социального риска как объективное основание для предоставления социального 

обеспечения. Функции социального обеспечения. Виды социального обеспечения, 

предоставленные в виде денежных выплат, натуральной помощи и социальных услуг. 

Соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита». Понятие 

права социального обеспечения как самостоятельной отрасли права, ее место в си-

стеме отраслей российского права. Понятие предмета права социального обеспече-

ния. Метод правового регулирования отношений в сфере социального обеспечения. 

Понятие системы отрасли права. Проблема кодификации законодательства, действу-

ющего в сфере социального обеспечения. 

 

 

 

2 

Тема 2. Источники права 

социального обеспечения. 

Принципы права социально-

го обеспечения. 

Содержание 2 

2 
 

Понятие источников права социального обеспечения и их классификация. Конституция 

РФ как основной источник права социального обеспечения. Нормативные правовые 

акты федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы 

установления пенсий пособий и других социальных выплат, предоставления услуг. По-

нятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения. Содержа-

ние принципов права социального обеспечения. 

2 

Тема 3. Правоотношения по Содержание 2 2 
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системе социального обес-

печения 

Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению (материальные, про-

цедурные, процессуальные), их общая характеристика. Характеристика элементов 

правоотношений: субъекты, объекты, содержание, правоспособность и дееспособ-

ность субъектов в правоотношениях по социальному обеспечению. Отдельные виды 

правоотношений по социальному обеспечению: пенсионные, по обеспечению пособи-

ями, компенсациями, по предоставлению социальных услуг и натуральной помощи, 

процессуальные правоотношения, их понятие, субъекты, объекты, содержание. Осо-

бенности юридических фактов и сложных юридических составов, являющихся основа-

ниями возникновения, изменения и прекращения правоотношений по социальному 

обеспечению.  

 

2 

Тема 4. Формы социального 

обеспечения. Финансирова-

ние социального обеспече-

ния 

Содержание 2 2 

Организационно-правовые формы осуществления конституционного права на соци-

альное обеспечение: обязательное социальное страхование, обязательное пенсион-

ное страхование, обязательное медицинское страхование, обеспечение за счет бюд-

жетных ассигнований, социальная помощь. Отличительные признаки указанных форм: 

круг обеспечиваемых, источники финансирования, условия, виды и размеры обеспе-

чения; органы управления. 

2 

Тема 5. Страховой стаж Содержание 4 2 

Понятие страхового стажа, его виды и значение в праве социального обеспечения. ФЗ 

«О страховых пенсиях» № 400 от 28.12.2013 г. Периоды работы и (лили) иной дея-

тельности включаемы в страховой стаж. Иные периоды, засчитываемые в страховой 

стаж. Порядок исчисления страхового стажа.  Порядок подсчета и подтверждения 

страхового стажа. Стаж на соответствующих видах работ. Списки производств, работ, 

профессий и должностей, с учетом которых досрочно назначаются страховые пенсии 

по старости: общая характеристика и правила применения. Правила исчисления пери-

одов работы, дающей право на досрочное назначение страховой пенсии по старости. 

Суммирование работ с различными условиями труда. Стаж работы в районах Крайне-

го Севера и приравненных к ним местностям. 

2 
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Практическое занятие 1. 

1. Исчисление страхового стажа. 
2. Исчисление специального стажа на соответствующих видах работ. 
3. Исчисление страхового стажа на основании документов. 
4 Запрашивание информации о содержании индивидуальных лицевых счетов застра-
хованных лиц и анализ полученных сведений о стаже работы, заработной плате и 
страховых взносах. 

2 3 

Тема 6. Организационные, 

правовые и финансовые ос-

новы пенсионного страхова-

ния в Российской Федера-

ции. 

Содержание 2 2 

 
Понятие обязательного пенсионного страхования. Участники правоотношений по обя-
зательному пенсионному страхованию, их права и обязанности. Нормативно-правовые 
акты федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы 
установления пенсий. Финансовая система обязательного пенсионного страхования, 
формирование ресурсов пенсионной системы. Инвестирование пенсионных накопле-
ний. Индивидуальный (персонифицированный) учет застрахованных лиц в системе 
обязательного пенсионного страхования, его роль в реализации прав граждан на пен-
сионное обеспечение, пенсионная книжка застрахованного лица. Обязательные про-
фессиональные системы в Российской Федерации: понятие, субъекты отношений 
профессиональных пенсионных систем, порядок создания и прекращения деятельно-
сти. Развитие добровольного пенсионного обеспечения и страхования. Негосудар-
ственные пенсионные фонды. 

2 

Тема 7. Страховые пенсии Содержание 4 2 
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по старости Понятие страховой пенсии по старости. Условия назначения страховой  пенсии по ста-

рости. ФЗ «О страховых пенсиях» № 400 от 28.12.2013 г. Структура страховой пенсии 

по старости. Основные понятия, применяемые при определении размера страховой 

пенсии по старости Размер страховой пенсии по старости. Фиксированная выплата к 

страховой пенсии. Определение, перерасчет размеров страховых пенсий, фиксиро-

ванной выплаты к страховой пенсии, повышения фиксированной выплаты к страховой 

пенсии и корректировка размеров страховых пенсий. Срок назначения и продолжи-

тельность выплаты страховой пенсии по старости. Перечень документов, необходи-

мых для установления пенсий. Досрочные страховые пенсии по старости. Условия 

назначения, особенности исчисления стажа работы, дающего право на досрочную  

пенсию по Списку  работ №1 и 2. Досрочные страховые пенсии по старости отдельным 

категориям граждан. 

2 

Практические занятия 2. 2 3 
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1. Определения права, размера и сроков назначения страховой пенсии. Рассмотрение 
компьютерных программ по назначению пенсий. 
2. Определение размера страховых пенсий, фиксированной выплаты к страховой пен-
сии. 
3. Определение размера накопительной части. 
4. Особенности в определении права на пенсию и исчислении ее размера при уста-
новлении досрочной страховой пенсии по старости лицам, занятым на подземных ра-
ботах, на работах с вредными условиями труда и в горячих цехах. 
5. Особенности в определении права на пенсию и исчислении ее размера при уста-
новлении досрочной страховой пенсии по старости лицам, занятым на работах с тяже-
лыми условиями труда. 
6. Особенности в определении права на пенсию и исчислении ее размера при уста-
новлении досрочной страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагоги-
ческую деятельность в учреждениях для детей. 
7. Особенности в определении права на пенсию и исчислении ее размера при уста-
новлении досрочной страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную 
и иную деятельность по охране здоровья населения. 
8. Осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 
специального страхового стажа. 
9. Формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий. 
10. Приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения. 
11. Консультирование граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенси-
онного обеспечения, используя информационные справочно-правовые системы. 

2 

Тема 8. Инвалидность и со- Содержание 4 2 
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циальная защита инвали-

дов. Страховые пенсии по 

инвалидности. 

Понятие инвалидности. Группы инвалидности, причины инвалидности. Срок, на кото-

рый устанавливается инвалидность.  ФЗ "О социальной защите инвалидов в Россий-

ской Федерации" от 24.11.1995 N 181-ФЗ. Медико-социальная экспертиза. Порядок 

направления на медико-социальную экспертизу. Порядок проведения медико-

социальной экспертизы. Обоснование решений учреждения медико-социальной экс-

пертизы. Социальная защита и реабилитация инвалидов. Основные направления реа-

билитации инвалидов. Индивидуальная программа реабилитации инвалида. Админи-

стративные правонарушения, посягающие на права инвалидов. Понятие страховой 

пенсии по инвалидности. Условия, определяющие право на страховую пенсию по ин-

валидности. ФЗ «О страховых пенсиях» № 400 от 28.12.2013 г. Структура страховой 

пенсии по инвалидности. Размер страховой пенсии по инвалидности. Основные поня-

тия, применяемы при определении размера. Определение, перерасчет размеров стра-

ховых пенсий по инвалидности, фиксированной выплаты к страховой пенсии, повыше-

ния фиксированной выплаты к страховой пенсии и корректировка размеров страховых 

пенсий. Срок назначения и продолжительность выплаты страховой пенсии по инва-

лидности. Перечень документов, необходимых для установления пенсий. 

2  

Практическое занятие 3. 

1. Определение права на страховую пенсию по инвалидности, исчисление ее размера 
и срока назначения. 
2. Формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий. 
3. Анализ действующего законодательства в области пенсионного обеспечения. 

2 

 

 

3 

Тема 9. Страховые пенсии Содержание 2 2 
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по случаю потери кормиль-

ца 
Понятие страховой пенсии по случаю потери кормильца. Условия, определяющие пра-

во на страховую пенсию по случаю потери кормильца. Круг лиц, имеющих право на 

страховую пенсию по случаю потери кормильца. ФЗ «О страховых пенсиях» № 400 от 

28.12.2013 г. Структура страховой пенсии по случаю потери кормильца. Размер стра-

ховой пенсии по случаю потери кормильца. Основные понятия, применяемые при 

определении размера. Перечень документов, необходимых для установления пенсии. 

Определение, перерасчет размеров страховых пенсий по случаю потери кормильца, 

фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышения фиксированной выплаты к 

страховой пенсии и корректировка размеров страховых пенсий. Срок назначения и 

продолжительность выплаты страховой пенсии по случаю потери кормильца. Срок, с 

которого изменяется размер пенсии и прекращается ее выплата. 

2  

Практическое занятие 4. 

1. Определение права на страховую пенсию по случаю потери кормильца, ее размера 

и срока назначения. 

2. Определение перечня документов, необходимых для установления пенсии. Разъяс-

нение порядка получения недостающих документов и сроки их предоставления. Фор-

мирования пенсионных и личных дел получателей пенсий 

3. Определение права, размер и срок назначения страховых пенсий, пенсий по госу-

дарственному пенсионному обеспечению с использованием информационных спра-

вочно-правовых систем. 

2 

 

 

 

 

3 

Тема 10. Возмещение вре- Содержание 4 2 
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да, причиненного работнику 

увечьем либо иным повре-

ждением здоровья, связан-

ным с исполнением трудо-

вых обязанностей. Опреде-

ление степени утраты про-

фессиональной трудоспо-

собности работников, полу-

чивших увечье либо иное 

повреждение здоровья при 

исполнении трудовых обя-

занностей. 

Принципы обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве. Субъекты страхования: застрахованный, страхователь, страховщик. Круг лиц, 

имеющих право на возмещение вреда. Федеральный закон "Об обязательном соци-

альном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных за-

болеваний" от 24.07.1998 N 125-ФЗ. Виды страхового возмещения: пособие по вре-

менной нетрудоспособности, возмещение утраченного заработка, дополнительные 

расходы, размер единовременных платежей, возмещение морального вреда. Порядок 

назначения и выплаты обеспечения по страхованию. Понятие и условия возмещения 

вреда. Основные нормативные акты, регулирующие определение степени утраты 

профессиональной трудоспособности. Общие положения и критерии определения сте-

пени утраты профессиональной трудоспособности. Определение нуждаемости в до-

полнительных видах помощи. Круг лиц, принимаемых на освидетельствование. Доку-

менты, предъявляемые потерпевшим при первичном освидетельствовании. Формы и 

содержание. Акт о несчастном случае на производстве. Сроки переосвидетельствова-

ния. Оформление и выдачи экспертных документов. Определение степени утраты тру-

доспособности за прошлое время. 

2 

Практические занятие 5: Определение права, размера, срока установления страхо-
вых пенсий по инвалидности и страховых пенсий по случаю потери кормильца с опре-
делением видов страхового возмещения. 

2 

3 

Тема 11. Пенсии по госу-

дарственному пенсионному 

обеспечению военнослужа-

щим и членам их семей. 

Пенсии участникам Великой 

Отечественной войны.  

 

Содержание 2 2 

 Граждане, имеющие право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению, 

виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению, финансирование пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению. Граждане, относящиеся к категории 

военнослужащих. Федеральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации" от 15.12.2001 N 166-ФЗ. Пенсии по инвалидности военнослу-

жащим, проходившим военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, сер-

жантов и старшин: условия назначения, причины инвалидности, размеры пенсий. За-

висимость размеров пенсий от причины инвалидности, группы инвалидности, наличие 

на иждивении нетрудоспособных членов семьи. Пенсии по случаю потери кормильца 

2 



16 

 

 

 

членам семей военнослужащих, проходивших военную службу по призыву в качестве 

солдат, матросов, сержантов и старшин: условия назначения, круг лиц, имеющих пра-

во на пенсию, понятие нетрудоспособности и иждивения, размеры пенсий. Зависи-

мость размеров пенсий от причины смерти кормильца. Пенсии по инвалидности участ-

никам Великой Отечественной войны: категории лиц, относящихся к участникам Вели-

кой Отечественной войны, условия назначения пенсии, размеры пенсий. Зависимость 

размеров пенсий от группы инвалидности и наличия на иждивении нетрудоспособных 

членов семьи. Пенсии по инвалидности гражданам, награжденным знаком «Жителю 

блокадного Ленинграда». Федеральный закон "О государственном пенсионном обес-

печении в Российской Федерации" от 15.12.2001 N 166-ФЗ. Категории граждан, имею-

щих право на одновременное  получение двух пенсий. Федеральный закон "О государ-

ственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" от 15.12.2001 N 166-ФЗ. 

Срок назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению военнослу-

жащим, проходившим военную службу по призыву, членам их семей, участникам Вели-

кой Отечественной войны, гражданам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ле-

нинграда» и продолжительность выплаты этих пенсий. Пенсии по инвалидности воен-

нослужащим (за исключением граждан, проходивших военную службу по призыву в 

качестве солдат, матросов, сержантов и старшин) и пенсии по случаю потери кор-

мильца членам их семей: правовое регулирование, условия назначения, причины ин-

валидности и смерти кормильца, круг лиц, имеющих право на пенсию по случаю поте-

ри кормильца, понятие нетрудоспособности и иждивения, порядок определения раз-

меров пенсий. Надбавки и повышения к пенсиям. Право на получение двух пенсий. 

Срок назначения и продолжительность выплаты. 

Практическое занятие 6. 
1. Условия, размеры, срок назначения пенсии по инвалидности военнослужащим, про-
ходившим военную службу и участникам Великой Отечественной войны.  
2. Круг лиц, имеющих право на пенсию по случаю потери кормильца семьям военно-
служащих, проходивших военную службу по призыву. 
3. Условия, размеры, срок назначения пенсии по случаю потери кормильца семьям во-
еннослужащих, проходивших военную службу по призыву. 
 

2 

 

 

 

3 
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Тема 12. Пенсии по госу-

дарственному обеспечению 

гражданам, пострадавшим в 

результате радиационных 

или техногенных катастроф 

 

Содержание 2 2 

Категории лиц, подвергшихся радиационному воздействию, правовое регулирование 

их социальной защиты. Зоны радиоактивного загрязнения территории, подвергшиеся 

радиационному воздействию вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС. Закон 

РФ "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС" от 15.05.1991 N 1244-1. Условия назначения пен-

сий по старости по государственному пенсионному обеспечению граждан, пострадав-

шим в результате радиационных катастроф. Зависимость условий назначения пенсии 

по старости от категории, к которой относится гражданин, размеры этих пенсий Феде-

ральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" 

от 15.12.2001 N 166-ФЗ. Пенсии по инвалидности по государственному обеспечению 

лицам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф: усло-

вия назначения, размеры пенсий. Пенсии по случаю потери кормильца семьям граж-

дан, пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф: условия 

назначения, круг лиц, имеющих право на пенсию, понятие нетрудоспособности и 

иждивения, размеры пенсий. Срок назначения и продолжительность выплаты пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению  гражданам, пострадавшим в резуль-

тате радиационных или техногенных катастроф. Порядок формирования пенсионных и 

личных дел получателей пенсий. 

2 

Тема 13. Социальные пен-

сии нетрудоспособным 

гражданам.  

 

Содержание 2 2 

Понятие пенсий по государственному пенсионному обеспечению нетрудоспособным 

гражданам. Виды социальных пенсий. Федеральный закон "О государственном пенси-

онном обеспечении в Российской Федерации" от 15.12.2001 N 166-ФЗ. Условия назна-

чения социальных пенсий нетрудоспособным гражданам. Размеры социальных пен-

сий. Срок назначения и продолжительность выплаты социальных пенсий. 

2 

Тема 14. Пенсии за выслугу Содержание 2 2 
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лет по государственному 

пенсионному обеспечению. 

Выплата и доставка страхо-

вых пенсий и пенсий по гос-

ударственному пенсионному 

обеспечению. 

Понятие пенсий за выслугу лет. Категории федеральных государственных гражданских 

служащих, имеющих право на пенсию за выслугу лет.Стаж государственной граждан-

ской службы: понятие, периоды, включаемые в стаж, порядок исчисления. Федераль-

ный закон "О государственной гражданской службе Российской Федерации" от 

27.07.2004 N 79-ФЗ. Условия назначения пенсии за выслугу лет федеральным госу-

дарственным гражданским служащим, среднемесячный заработок, из которого исчис-

ляется размер пенсии федеральным государственным гражданским служащим, прави-

ла определения размера пенсии. Срок назначения и продолжительность выплаты пен-

сий за выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим. Феде-

ральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" 

от 15.12.2001 N 166-ФЗ. Органы, осуществляющие выплату пенсий, общие правила, 

организация, сроки выплаты и доставки пенсии. Выплата пенсии по доверенности. Вы-

плата пенсии работающим пенсионерам. Приостановление и возобновление выплаты 

пенсии. Прекращение и восстановление выплаты пенсии. Сроки возобновления и вос-

становления выплаты пенсий. Выплата пенсий, не востребованных своевременно пен-

сионером, либо не полученных своевременно по вине органа, осуществляющего пен-

сионное обеспечение. Выплата начисленных сумм пенсий, недополученных в связи со 

смертью пенсионера. Порядок выплаты  пенсий лицам, выезжающим на постоянное 

жительство за пределы территории Российской Федерации. Ответственность за до-

стоверность сведений, необходимых для установления и выплаты пенсий. Ответ-

ственность пенсионера за несвоевременное предоставление сведений об обстоятель-

ствах, влекущих изменение размера или прекращение выплаты пенсии. Удержание из 

пенсий. 

2 

 

 
 

Тема 15. Пенсионное и до- Содержание 2 2 
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полнительное материальное 

обеспечение отдельных ка-

тегорий граждан  

Пожизненное ежемесячное содержание судей. Условия предоставления ежемесячного 

денежного содержания судей, исчисление стажа судебной работы, размер ежемесяч-

ного денежного содержания. Органы, назначающие ежемесячное денежное содержа-

ние. Закон РФ "О статусе судей в Российской Федерации" от 26.06.1992 N 3132. До-

полнительное материальное обеспечение за выдающиеся достижения и особые за-

слуги перед Российской Федерацией. Категории граждан, имеющие право на дополни-

тельное ежемесячное материальное обеспечение, его размер, срок назначения и вы-

платы. Федеральный закон "О дополнительном ежемесячном материальном обеспе-

чении граждан Российской Федерации за выдающиеся достижения и особые заслуги 

перед Российской Федерацией" от 04.03.2002 N 21-ФЗ. Ежемесячная доплата к госу-

дарственной пенсии депутатам Государственной Думы и членов Совета Федерации. 

Постановление Правительства РФ от 10.07.2014 N 635  "О некоторых вопросах, свя-

занных с установлением ежемесячной доплаты к пенсии лицам, исполнявшим полно-

мочия члена Совета Федерации, депутата Государственной Думы Федерального 

2 

 

 

Тема 16. Обращение за 

пенсией, назначение пен-

сии. Перерасчет размера и 

индексация страховых пен-

сий и пенсий по государ-

ственному пенсионному 

обеспечению 

Содержание 2 2 

Понятие обращения за пенсией, день обращения за пенсией. Процедура обращения за 

страховой пенсией (частью страховой пенсии по старости) и за пенсией по государ-

ственному пенсионному обеспечению. Заявление об установлении пенсии, порядок его 

рассмотрения. Документы, необходимые для установления страховой пенсии и пенсии 

по государственному пенсионному обеспечению: перечень, краткая характеристика, 

требования, предъявляемые к документам, необходимым для установления пенсий. 

Перерасчеты страховых пенсий и пенсий по государственному пенсионному обеспече-

нию: обстоятельства, влекущие перерасчет. Перевод с одного вида пенсии на другой. 

Порядок индексации страховых пенсий  и пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению.  

2 

Тема 17. Социальная до- Содержание 2 2 
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плата к пенсии. Понятие социальной доплаты и ее виды. Федеральная и региональная социальная до-

плата, условия их назначения. Перерасчет и выплата социальной допла-

ты.Ежемесячная денежная выплата отдельным категориям граждан (ЕДВ). Круг лиц, 

имеющих право на ежемесячную денежную выплату, ее размер, срок назначения. По-

рядок обращения за ЕДВ и необходимые документы. Назначение и выплата ЕДВ. По-

становление Правительства Курганской области «Об утверждении Порядка предо-

ставления ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан в Курган-

ской области» от 21 декабря 2004 года N 443. 

2 

 

 

Тема 18. Пособия по систе-

ме социального обеспече-

ния. Компенсационные вы-

платы по системе социаль-

ного обеспечения. 

Содержание 2 2 

Понятие, виды и общая характеристика пособий. Правовое регулирование назначения 

и выплаты пособий по системе социального обеспечения. Пособие по временной не-

трудоспособности. Круг лиц, имеющих право на пособие, условия назначения и осно-

вания для выплаты пособия, удостоверение временной нетрудоспособности; размеры 

пособия, расчет размеров в зависимости от страхового стажа. Назначение и выплата 

пособия по временной нетрудоспособности. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-

ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособ-

ности и в связи с материнством». Пособия гражданам, имеющим детей. Пособие по 

беременности и родам, единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ран-

ние сроки беременности. Единовременное пособие при рождении ребенка. Пособие на 

период отпуска по уходу за ребенком: круг лиц, имеющих право на пособие, размер, 

срок назначения. Ежемесячное пособие на детей: порядок определения права на по-

собие, расчет совокупного среднедушевого дохода семьи, размеры пособия,  срок 

назначения и продолжительность выплаты. Единовременное и ежемесячное пособие 

беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву. Феде-

ральный закон "О государственных пособиях гражданам, имеющим детей" от 

19.05.1995 N 81-ФЗ, Закон Курганской области от 09.03.2007 года N 232 «О мерах по 

улучшению демографической ситуации в Курганской области». Пособие по безработи-

це. Закон РФ "О занятости населения в Российской Федерации" от 19.04.1991 N 1032. 

Социальное пособие на погребение. Порядок обращения, размер, правила назначения 

и выплаты. Федеральный закон "О погребении и похоронном деле" от 12.01.1996 N 8-

2 
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ФЗ. Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей. Круг 

лиц, имеющих право на дополнительные меры государственной социальной поддерж-

ки, порядок обращения, отказ в выдачи сертификата на материнский капитал. Направ-

ления, по которым можно расходовать средства материнского (семейного) капитала. 

Федеральный закон "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, 

имеющих детей" от 29.12.2006 N 256-ФЗ, Федеральный закон "О ежемесячных выпла-

тах семьям, имеющим детей" от 28.12.2017 N 418-ФЗ. Понятия и виды компенсацион-

ных выплат, правовое регулирование предоставления компенсаций. Ежемесячные 

компенсационные выплаты неработающим трудоспособным гражданам, осуществля-

ющим уход за нетрудоспособными лицами и другие. Постановление Правительства 

РФ от 04.06.2007 N 343 "Об осуществлении ежемесячных компенсационных выплат 

неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидом I группы 

(за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелым, нуждающим-

ся по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе либо до-

стигшим возраста 80 лет".. Закон Курганской области от 02.07.2015 N 71 "О государ-

ственной социальной помощи в Курганской области. 

Тема 19. Социальное об- Содержание 2 2 
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служивание Понятие социального обслуживания. Правовое регулирование в сфере социального 

обслуживания. Государственные стандарты социального обслуживания. Федеральный 

закон "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации" от 

28.12.2013 N 442-ФЗ, Закон Курганской области «Об основах социального обслужива-

ния граждан в Курганской области» от 28.10.2014 N 59. Принципы социального обслу-

живания. Прядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат. Ви-

ды социального обслуживания и их характеристика. Стационарное социальное обслу-

живание, полустационарное обслуживание, социальное обслуживание на дому, соци-

ально-консультативная помощь, реабилитационное обслуживание. Правовые основы 

стационарного социального обслуживания. Типы домов-интернатов для престарелых и 

инвалидов. Условия и порядок помещения граждан в стационарные учреждения. Виды 

услуг, оказываемых в стационарных учреждениях. Заключение договоров на стацио-

нарное социальное обслуживание. Условия и порядок оплаты социальных услуг. По-

лустационарное социальное обслуживание: отделения дневного пребывания, дома 

ночного пребывания, социальные приюты, социальные гостиницы, центры социальной 

адаптации. Социальное обслуживание на дому. Виды оказываемых услуг, порядок их 

оплаты. Содержание детей в детских учреждениях. Социальное обслуживание детей 

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Социальное обслуживание де-

тей-инвалидов. Социальное обслуживание несовершеннолетних, нуждающихся в со-

циальной реабилитации. Срочное социальное обслуживание. Социально-

консультативная помощь. Реабилитационные услуги для инвалидов. Профессиональ-

ная подготовка и трудоустройство инвалидов. Протезно-ортопедическая помощь. За-

кон Курганской области от 26.02.2014 N 1 «Об обеспечении протезно-ортопедическими 

изделиями отдельных категорий граждан в Курганской области». 

2  

Тема 20. Медицинская по- Содержание 2 1 
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мощь и лечение 
Основные принципы организации медицинской помощи в РФ. Основные принципы 

охраны здоровья граждан. Виды медико-социальной помощи Федеральный закон "Об 

основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" от 21.11.2011 N 323-ФЗ. 

Обязательное медицинское страхование. Субъекты обязательного медицинского стра-

хования, их права и обязанности. Услуги, предоставляемые в рамках обязательного 

медицинского страхования. Федеральный закон "Об обязательном медицинском стра-

ховании в Российской Федерации" от 29.11.2010 N 326-ФЗ. Лекарственная помощь и 

санаторно-курортное лечение. Приказ Минздрава России от 05.05.2016 N 279н "Об 

утверждении Порядка организации санаторно-курортного лечения". 

2  

 

Тема 21. Льготы по системе 

социального обеспечения 

Содержание 2 1 

Понятие льгот. Виды льгот по системе социального обеспечения. Категории граждан, 

имеющих право на меры социальной поддержки. Федеральный закон "О ветеранах" от 

12.01.1995 N 5-ФЗ, Федеральный закон "О донорстве крови и ее компонентов" от 

20.07.2012 N 125-ФЗ. 

2 

Тема 22. Понятие и виды 

медицинской экспертизы. 

Общие теоретические осно-

вы медико-социальной экс-

пертизы. Общая характери-

стика нормативных актов по 

медико-социальной экспер-

тизе. 

Содержание 2 2 

 Основные понятия и категории медико-социальной экспертизы. Основные функции 

учреждений государственной службы медико-социальной экспертизы. Понятие трудо-

способности, степени ее нарушения. Медицинские и социальные критерии при экспер-

тизе трудоспособности. Характеристика профессиональных факторов. Значимость со-

циально-бытовых условий и психологических факторов. Клинический прогноз. Реаби-

литационный прогноз. Противопоказания к труду. Трудовые рекомендации. Постанов-

ление Правительства РФ от 20.02.2006 N 95  "О порядке и условиях признания лица 

инвалидом". Права граждан в области охраны здоровья. Законодательные основы ме-

дико-социальной экспертизы. Федеральный закон Российской Федерации № 323-ФЗ от 

21.11.2011 года «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации». Ве-

домственные нормативные акты – значение, характер, содержание. Место норматив-

ных актов по медико-социальной экспертизе в системе законодательства. 

2 
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Тема 23. Юридическое зна-

чение экспертных заключе-

ний медико-социальной экс-

пертизы 

Содержание 2 2 

Консультационная помощь гражданам по вопросам медико-социальной экспертизы,. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: 13 3 

1.  Систематическая проработка конспектов занятий, учебной литературы (по вопросам к параграфам, главам учеб-
ных пособий, составленным преподавателем). 
2.  Решение практических заданий, предлагаемых преподавателем, используя действующие нормативные правовые 
акты, в том числе с применением информационных справочно-правовых систем «Консультант Плюс», «Гарант» или 
других. 
3.  Прочтение дополнительной литературы по актуальным проблемам социального обеспечения и составление крат-
ких обзоров (докладов) с последующим обсуждением на практических занятиях и семинарах. 
4.  Работа над курсовым проектом. 

13 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 10 3 

1. Составление словаря основных понятий, используемых при установлении страховых пенсий и пенсий по государ-
ственному пенсионному обеспечению. 
2. Написание рефератов и подготовка сообщений (докладов), создание презентаций по темам, разработанным пре-
подавателями, таким как: 
o история развития социального обеспечения; 
o развитие индивидуального (персонифицированного) учета в системе государственного пенсионного страхования; 
o особенности пенсионного обеспечения работников прокуратуры; 
o пенсионное обеспечение граждан, прибывших в Российскую Федерацию из бывших республик СССР. 

3. Решение практических ситуаций. 

10 

Всего 69  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета правовых дисци-

плин.  

Оборудование учебного кабинета:  

 рабочее место преподавателя;  

  учебно-методическое обеспечение (учебники, раздаточные материалы);  

  классная доска.  

Технические средства обучения:  

 телевизор - ноутбук.  

При временной организации учебного процесса с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения: 

 использование образовательных платформ; СДО Moodle; ONLINE TEST PAD; про-

граммы Zoom для организации и проведения онлайн занятий.  

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Основные источники: 

1. Анисимов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 
практикум для СПО / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Чикильдина ; под ред. А. Я. Ры-
женкова. - 4-е изд., пер. и доп. - М. : Издательство Юрайт, 2018. - 317 с.  

2. Гусов К.Н. Право социального обеспечения России: учебник/ М.О. Буянова,  К.Н. Гу-
сов [и др.] отв. ред. К.Н. Гусов.  4-е изд., перераб. и доп.- М.: ТК  ВЕЛБИ, Издательство Про-
спект, 2018. – 640с. 

3. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения: учебник/ Г.В. Сулейманова.- 
3-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2017. – 448с. 

4. Правовое обеспечение социальной работы : учебник / под ред. О.Г. Прохоровой. - 
Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 253 с.: ил. - (Серия «Учеб-
ные издания для бакалавров»). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02027-8; То же [Электрон-
ный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496154. 

 

Дополнительные источники: 

1. Борисенко Н.Ю. Пенсионное обеспечение: учебник/ Н.Ю. Борисенко. М.: Издатель-
ско-торговая корпорация «Дашков и К», 2016. – 576с. 

2. Васильчиков В.М. Правовое обеспечение социальной работы: учебник/ В.М. Ва-
сильчиков. – М.: Издательский центр «Академия», 2017. – 304с. 

Отечественные журналы: 
1. «Пенсия». 
2. «Социальное обеспечение». 
3. «Социальная защита». 
4. «Служба кадров». 
5. «Трудовое право». 
6. «Справочник кадровика». 
7. «Кадры предприятия». 
8. «Социальный мир». 
9. «Спорт: экономика, право». 
Интернет ресурсы:  
1. http://www.consultant.ru 
 

 
 
 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496154
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 
исследований. 

 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки резуль-
татов обучения  

Умения:  

 анализировать  и применять действующее 
законодательство в области пенсионного 
обеспечения, назначения пособий, компен-
саций, предоставления услуг и мер социаль-
ной поддержки отдельным категориям граж-
дан, нуждающимся в социальной защите с 
использованием информационных справоч-
но-правовых систем; 

 принимать документы, необходимые для 
установления пенсий, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, материнско-
го (семейного) капитала и других социальных 
выплат;  

 определять перечень документов, необ-
ходимых для установления пенсий, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных вы-
плат, материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недоста-
ющих документов и сроки их предоставле-
ния; 

 определять право, размер и сроки назна-
чения страховых пенсий, пенсий по государ-
ственному пенсионному обеспечению, посо-
бий, компенсаций, ежемесячных денежных 
выплат и материнского (семейного) капитала 
с использованием информационных спра-
вочно-правовых систем;  

 формировать пенсионные дела; дела по-
лучателей пособий, ежемесячных денежных 
выплат, материнского (семейного) капитала 
и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письмен-
ные обращения граждан, используя  инфор-
мационные справочно-правовые системы; 

 пользоваться компьютерными програм-
мами для назначения и выплаты пенсий, по-
собий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представите-
лей юридических лиц по вопросам пенсион-
ного обеспечения и социальной защиты, ис-
пользуя информационные справочно-
правовые системы; 

− оценка результатов выполнения практических 
работ; 
− решение практических задач. 
При временной  организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

http://www.opentechnology.ru/services/saas
http://www.opentechnology.ru/services/saas
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 запрашивать информацию о содержании 
индивидуальных лицевых счетов застрахо-
ванных лиц и анализировать полученные 
сведения о стаже работы, заработной плате 
и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в 
установлении пенсий, пособий, компенсаций, 
ежемесячной денежной выплаты и других 
социальных,  в предоставлении услуг, выда-
чи сертификата на материнский (семейный) 
капитал, используя информационные спра-
вочно-правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав 
застрахованных лиц, в том числе с учетом 
специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специаль-
ные издания, справочную литературу в про-
фессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных 
лиц об изменениях в области пенсионного 
обеспечения и социальной защиты населе-
ния; 

 оказывать консультационную помощь 
гражданам по вопросам медико-социальной 
экспертизы; 

 объяснять сущность психических процес-
сов и их изменений у инвалидов и лиц пожи-
лого возраста; 

 правильно организовать психологический 
контакт с клиентами (потребителями услуг); 

 давать психологическую характеристику 
личности, применять приёмы делового об-
щения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и 
принципам в профессиональной деятельно-
сти;  

 характеризовать различные виды и фор-
мы девиаций, выделять их социальные и со-
циально-психологические причины. 
 

Знать:  

 содержание нормативных правовых 
актов федерального, регионального и муни-
ципального уровней, регулирующих вопросы 
установления пенсий, пособий и других со-
циальных выплат, предоставления услуг; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 понятие и виды страховых пенсий, 
пенсий по государственному пенсионному 
обеспечению, пособий, ЕДВ, дополнительно-

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 

http://www.opentechnology.ru/services/saas
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го материального обеспечения, других соци-
альных выплат, условия их назначения, раз-
меры и сроки;  
 

с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 структуру страховых пенсий; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 понятие и виды социального обслужива-
ния и помощи, нуждающимся гражданам; 
 

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 государственные стандарты социального 
обслуживания; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 порядок предоставления социальных 
услуг и других социальных выплат; 
 

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 порядок формирования пенсионных (вы-
платных) и личных дел получателей пенсий, 
пособий, ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и других 
социальных выплат; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 компьютерные программы по назначению 
пенсий, пособий и других социальных вы-
плат; 
 

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-

http://www.opentechnology.ru/services/saas
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пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 способы информирования граждан и 
должностных лиц об изменениях в области 
пенсионного обеспечения и социальной за-
щиты; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 основные понятия общей психологии, 
сущность психических процессов; 
 

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 основы психологии личности; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 особенности психологии инвалидов и лиц 
пожилого возраста; 
 

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
При  временной организации учебного процесса 
с применением дистанционных образователь-
ных технологий и электронного обучения: ис-
пользование образовательных платформ; СДО 
Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы Zoom 
для организации и проведения онлайн уроков. 

 современные представления о личности, 
ее структуре и возрастных изменениях; 
 

− устный опрос; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 основные правила профессиональной 
этики и приемы делового общения в коллек-
тиве; 
 

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
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Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 

 понятие девиантного поведения, различ-
ные виды и формы девиаций, их социальные 
и социально-психологические причины. 

  

− письменная проверка; 
− тестовый контроль. 
− При  временной организации учебного про-
цесса с применением дистанционных образова-
тельных технологий и электронного обучения: 
использование образовательных платформ; 
СДО Moodle; ONLINE TEST PAD;  программы 
Zoom для организации и проведения онлайн 
уроков. 
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